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I. Общие положения 

1. Настоящее положение о выборах ректора Федерального 

государственного бюджетного образовательного учреждения высшего 

образования «Российская государственная академия интеллектуальной 

собственности» (далее – Положение) определяет процедуру и порядок 

проведения выборов ректора Федерального государственного бюджетного 

образовательного учреждения высшего образования «Российская 

государственная академия интеллектуальной собственности» (далее – 

Академия, РГАИС). 

2. Настоящее положение разработано согласно требованиям следующих 

документов: 

- Конституции Российской Федерации; 

- Трудового кодекса Российской Федерации; 

- Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

- приказа Минздравсоцразвития России от 11.01.2011 № 1н «Об 

утверждении Единого квалификационного справочника должностей 

руководителей, специалистов и служащих» (в редакции Приказа Минтруда 

России от 25.01.2023 № 39н), раздел «Квалификационные характеристики 

должностей руководителей и специалистов высшего профессионального и 

дополнительного профессионального образования»; 

- приказа Федеральной службы по интеллектуальной собственности от 

03.03.2020 № 36 «Об утверждении Порядка и сроков проведения аттестации 

кандидатов на должность руководителя образовательной организации, 

находящейся в ведении Федеральной службы по интеллектуальной 

собственности (рег. в Минюсте России от 17.06.2020, рег. № 58667);  

 - Устава Федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования «Российская государственная академия 

интеллектуальной собственности», утвержденного приказом Федеральной 

службы по интеллектуальной собственности от 08.02.2020 № 19, с 

изменениями от 29.06.2020, 14.01.2021, 31.03.2025. 

3. Положение устанавливает: 

- квалификационные и иные требования, предъявляемые к кандидату или 

кандидатам (далее - кандидат, в соответствующих падежах) на должность 

ректора Академии; 

- порядок создания и полномочия Комиссии по выборам ректора; 

- порядок выдвижения кандидатуры на должность ректора и сроки 

представления документов в Комиссию по выборам ректора; 

- порядок проведения общего собрания (конференции) научно-

педагогических работников, других категорий работников и обучающихся 

РГАИС (далее – Конференция Академии по выборам ректора); 

- форму избирательного бюллетеня для тайного голосования по выборам 

ректора; 

- образец протокола заседания структурных подразделений Академии или 

их объединений по выдвижению кандидата на должность ректора и делегатов 
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на Конференцию Академии по выборам ректора. 

4. Ректор Академии избирается на 5 лет путем тайного голосования на 

Конференции Академии по выборам ректора. 

5. Дата проведения Конференции Академии по выборам ректора 

определяется решением Ученого совета Академии путем открытого 

голосования и согласовывается с Федеральной службой по интеллектуальной 

собственности, но не позднее, чем за 2 месяца до истечения срока полномочий 

ректора (при наличии такого срока). 

6. Ректор избирается на Конференции Академии по выборам ректора по 

результатам обсуждения подготовленной кандидатом Программы развития 

Академии или уже реализуемой Академией Программы развития Академии на 

оставшийся период ее реализации. 

7. Квалификационные требования к кандидату регламентируются 

приказом Минздравсоцразвития России от 11.01.2011 № 1н «Об утверждении 

Единого квалификационного справочника должностей руководителей, 

специалистов и служащих» (в редакции Приказа Минтруда России от 

25.01.2023 № 39н), раздел «Квалификационные характеристики должностей 

руководителей и специалистов высшего профессионального и 

дополнительного профессионального образования». 

8. Ректор избирается на Конференции Академии по выборам ректора 

после прохождения аттестации на должность ректора в Федеральной службе по 

интеллектуальной собственности. 

II. Порядок создания и полномочия Комиссии по выборам ректора 

9. После согласования с Федеральной службой по интеллектуальной 

собственности даты проведения Конференции Академии по выборам ректора 

для подготовки и проведения Конференции Академии по выборам ректора 

решением Ученого совета Академии формируется Комиссия по выборам 

ректора в количестве не менее трех человек, состоящая из работников 

Академии, состав которой утверждается приказом ректора. 

10. Комиссия по выборам ректора приступает к своей работе на 

следующий рабочий день после утверждения ректором ее состава.  

11. В день начала работы Комиссии по выборам ректора, на первом ее 

заседании, из числа членов Комиссии по выборам ректора избираются 

открытым голосованием простым большинством голосов Председатель и 

секретарь Комиссии по выборам ректора, после чего секретарем Комиссии по 

выборам ректора на сайте Академии и информационном стенде Академии 

размещается информация о выборах ректора и о работе Комиссии по выборам 

ректора (номер аудитории и время работы).  

12. Заседания Комиссии по выборам ректора назначаются ее 

председателем и проводятся по мере необходимости. Решения Комиссии по 

выборам ректора принимаются открытым голосованием простым 

большинством голосов. При равенстве голосов голос председателя Комиссии 

по выборам ректора является решающим. Решения Комиссии по выборам 

ректора оформляются протоколами, которые ведет секретарь Комиссии по 

выборам ректора, и подписываются председателем и секретарем Комиссии по 
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выборам ректора. 

13. Полномочия Комиссии по выборам ректора: 

- размещает на официальном сайте Академии и на стендах Академии 

информацию о проведении в Академии выборов ректора; 

- принимает, регистрирует и рассматривает документы согласно разделу 

III настоящего Положения, представленные кандидатом на должность ректора 

или документы по выдвижению кандидата на должность ректора, поступившие 

от структурных подразделений Академии или их объединений и (или) Ученого 

совета Академии, и выдает кандидату расписку в их получении, в которой 

указываются наличие документов и общее количество в них страниц; 

- принимает решение о включении или об отказе включения (с указанием 

обоснований) кандидата в список претендентов на замещение должности 

ректора, представляемый на утверждение Ученому совету Академии; 

- по результатам рассмотрения Ученым советом Академии поступивших 

от Комиссии по выборам ректора документов уведомляет кандидата о 

принятом Ученым советом Академии решении, которое направляется в 

Федеральную службу по интеллектуальной собственности.  

III. Порядок выдвижения кандидата на должность ректора Академии и 

сроки предоставления документов в Комиссию по выборам ректора 

14. Со дня утверждения ректором Комиссии по выборам ректора, которая 

была сформирована на заседании Ученого совета Академии, начинается 

процедура по выдвижению кандидата на должность ректора Академии.  

15. Право на выдвижение кандидата на должность ректора Академии 

принадлежит: 

- Ученому совету Академии; 

- структурным подразделениям Академии или их объединениям (в 

соответствии с утвержденной структурой Академии). 

Возможно самовыдвижение претендента на должность ректора (далее -  

физическое(ие) лицо(а), претендующее(ие) на должность ректора на условиях 

самовыдвижения). 

16. Выдвижение кандидата на должность ректора Академии Ученым 

советом возможно как на заседании Ученого совета, на котором была 

сформирована Комиссия по выборам ректора, либо на следующем заседании 

Ученого совета. 

17. Проведение заседаний структурных подразделений Академии или их 

объединений по выдвижению кандидата на должность ректора не является 

обязательным. Право на проведение заседаний структурных подразделений 

Академии и/или их объединений по выдвижению кандидата на должность 

ректора принадлежит руководителям структурных подразделений Академии, 

обозначенных в пункте 15 Положения. 

18. В заседаниях структурных подразделений Академии или их 

объединений, на которых рассматривается вопрос о выдвижении кандидата на 

должность ректора, принимают участие работники Академии, для которых 

работа в Академии является основным местом работы.  

19. Заседания структурных подразделений или их объединений по 
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выдвижению кандидата на должность ректора проводятся в течение пяти 

рабочих дней (до 15.00) со дня опубликования на сайте и информационном 

стенде Академии информации о проведении в Академии выборов ректора. 

Результат соответствующих заседаний оформляется протоколом. Выписка 

из протокола, с подписью руководителя структурного подразделения или 

подписями руководителей структурных подразделений, принявших участие в 

данном заседании, направляется как приложение к служебной записке от 

руководителя структурного подразделения или руководителей структурных 

подразделений на имя Председателя Комиссии по выборам ректора в течение 

рабочего дня, когда состоялось заседание, до 18.00. 

20. Выдвинутый Ученым советом Академии и (или) структурным(и) 

подразделением(ями) Академии или их объединениями кандидат на должность 

ректора, либо физическое лицо, претендующее на должность ректора на 

условиях самовыдвижения, в течение шести рабочих дней (до 15.00 шестого 

дня) после опубликования на сайте и информационном стенде Академии 

информации о проведении в Академии выборов ректора представляет в 

Комиссию по выборам ректора следующие документы: 

а) заявление кандидата на должность ректора с просьбой о проведении его 

аттестации Федеральной службой по интеллектуальной собственности и 

рассмотрении его документов (с указанием контактного телефона, адреса места 

жительства и электронной почты, прилагаемых документов); 

б) заявление кандидата на должность ректора о согласии на проверку 

представленных сведений и обработку его персональных данных; 

в) информацию о кандидате на должность ректора; 

г) основные положения Программы развития РГАИС (не более 5 страниц), 

а также предложения по исполнению Программы развития РГАИС на 

оставшийся период ее реализации (не более 7 страниц) (при наличии Программы 

развития в РГАИС); 

д) справку о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного 

преследования либо о прекращении уголовного преследования по 

реабилитирующим основаниям (в соответствии с частью первой статьи 351.1 

Трудового кодекса Российской Федерации); 

е) сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера кандидата на должность ректора, а также сведения о доходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера его супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей за предыдущий год (в соответствии с действующим 

законодательством); 

ж) заверенную копию трудовой книжки и (или) сведения о трудовой 

деятельности в соответствии со статьей 66.1 Трудового кодекса Российской 

Федерации, заверенные копии документов об образовании и (или) квалификации, 

о наличии ученой степени или ученого звания, а также почетного звания (при 

наличии); 

з) список научных трудов (при наличии); 

и) дополнительные документы по усмотрению кандидата на должность 

ректора. 
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21. В случае если кандидатом на должность ректора является лицо, 

занимающее должность ректора, кандидат на должность ректора 

дополнительно к документам, указанным в пункте 20 настоящего Положения, 

представляет отчет о своей деятельности в должности ректора (не более 10 

страниц), включая отчет о результатах выполнения Программы развития 

Академии (при наличии Программы развития Академии), а также выписку из 

решения Ученого совета Академии о результатах рассмотрения указанного 

отчета в период нахождения кандидата на должность ректора в должности 

ректора Академии. 

22. Кандидат на должность ректора вправе снять свою кандидатуру на 

любом этапе выборов, письменно известив об этом Комиссию по выборам 

ректора. 

23. После окончания процедуры по выдвижению в структурных 

подразделениях Академии или их объединениях Комиссия по выборам ректора 

в течение следующего рабочего дня (до 17.00) обобщает поступившие от 

Ученого совета Академии и (или) структурных подразделений Академии, или 

их объединений,  предложения по выдвижению кандидата на должность 

ректора, а также поступившие документы от физического(их) лица(ц), 

претендующего(их) на должность ректора на условиях самовыдвижения (при 

наличии), и направляет обобщенные документы ученому секретарю Ученого 

совета Академии за подписью Председателя и секретаря Комиссии по выборам 

ректора.  

24. На заседании Ученого совета Академии, которое проводится в срок, не 

превышающий одного рабочего дня после поступления за подписью 

Председателя и секретаря Комиссии по выборам ректора документов ученому 

секретарю Ученого совета Академии, утверждается список кандидата 

(кандидатов) на должность ректора.  Документы по утвержденному Ученым 

советом Академии списку кандидата(ов) на должность ректора в течение 

одного рабочего дня направляются в Федеральную службу по 

интеллектуальной собственности за подписью председателя Комиссии по 

выборам ректора для прохождения кандидатом(ами) аттестации на должность 

ректора. 

25. Информация о результатах прохождения кандидатом(ами)  на 

должность ректора аттестации в аттестационной комиссии Федеральной 

службы по интеллектуальной собственности, сведения о занимаемой 

кандидатом(ами) должности, месте работы, ученой степени, ученом звании, 

почетном звании, государственных наградах (при наличии), о дополнительных 

документах, а также  месте, где можно ознакомиться с Программой развития 

Академии (тезисами Программы развития Академии) кандидата(ов) на 

должность ректора, дате, времени и месте проведения Конференции Академии 

по выборам ректора размещаются Комиссией по выборам ректора на сайте и 

информационном стенде Академии в течение двух рабочих дней со дня 

поступления в Академию из Федеральной службы по интеллектуальной 

собственности информации о результатах прохождения аттестации 

кандидатом(ами) в аттестационной комиссии Федеральной службы по 
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интеллектуальной собственности.  

26. После размещения Комиссией по выборам ректора на сайте и 

информационном стенде Академии информации о результатах прохождения 

кандидатом(ами) аттестации в аттестационной комиссии Федеральной службы 

по интеллектуальной собственности, кандидат(ы) вправе проводить 

агитационные мероприятия: встречи с работниками и обучающимися 

Академии в здании Академии в рабочие дни, согласовав с председателем 

Комиссии по выборам ректора место (аудитории), даты и время проведения 

таких встреч. Агитационные мероприятия не являются обязательными.  

27. Агитационные мероприятия кандидата завершаются за один 

календарный день до проведения Конференции Академии по выборам ректора. 

IV. Порядок проведения Конференции Академии по выборам ректора 

28. Согласно пункту 69 и подпункту р) пункта 83 Устава Академии 

Ученый совет Академии определяет порядок избрания делегатов на 

Конференции Академии по выборам ректора и устанавливает нормы 

представительства научно-педагогических работников, других категорий 

работников и обучающихся на Конференции Академии по выборам ректора. 

Соответствующее заседание Ученого совета Академии организовывается после 

согласования с Федеральной службой по интеллектуальной собственности 

даты проведения Конференции Академии по выборам ректора. 

29. Конференцию Академии по выборам ректора открывает и ведет 

председатель Комиссии по выборам ректора. Протокол Конференции 

Академии по выборам ректора ведет секретарь, избираемый открытым 

голосованием из числа делегатов Конференции по выборам ректора простым 

большинством голосов. 

30. Конференция Академии по выборам ректора путем открытого 

голосования избирает из числа делегатов Конференции Академии по выборам 

ректора простым большинством голосов составы мандатной и счетной 

комиссий, в количестве трех человек в каждой комиссии. 

31. Регламент по выступлениям на Конференции Академии по выборам 

ректора кандидата или кандидатов на должность ректора, а также делегатов 

Конференции Академии по выборам ректора устанавливается Председателем 

Комиссии по выборам ректора.  

32. До начала тайного голосования Председатель мандатной комиссии 

оглашает решение, принятое простым большинством членов мандатной 

комиссии по итогам проверки полномочий делегатов. Решение мандатной 

комиссии утверждается делегатами Конференции Академии по выборам 

ректора путём открытого голосования простым большинством голосов. 

33. Члены счетной комиссии выдают делегатам Конференции Академии 

по выборам ректора под личную подпись избирательные бюллетени для 

тайного голосования (далее – избирательные бюллетени), форма которых 

утверждена настоящим положением (Приложение 3). Число бюллетеней 

должно равняться списочному составу делегатов, зарегистрировавшихся в 

качестве делегатов Конференции Академии по выборам ректора. 

34. В случае, если в выборах на должность ректора участвуют несколько 
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претендентов, то в бюллетени вносятся ФИО кандидатов в алфавитном 

порядке. 

35. Невыданные бюллетени остаются у счетной комиссии с пометкой «не 

выдан», сделанной до начала подсчета голосов. 

36. Подсчет голосов начинается сразу после тайного голосования. Члены 

счетной комиссии вскрывают урну для тайного голосования, подсчитывают 

бюллетени и составляют протокол счетной комиссии об итогах голосования по 

избранию на должность ректора. 

37. Заполненные бюллетени, которые не позволяют выявить мнение 

делегата, принимавшего участие в голосовании, считаются 

недействительными, что также отмечается в протоколе счетной комиссии как 

«испорченные».  

38. После оформления протокола по подсчету голосов по результатам 

голосования делегатов Конференции Академии по выборам ректора, счетная 

комиссия: 

- запечатывает все бюллетени в конверт; 

- в месте запечатывания конверта члены счетной комиссии ставят свои 

подписи; 

- на конверте с бюллетенями, в месте запечатывания конверта, 

Председатель Комиссии по выборам ректора ставит гербовую печать 

Академии; 

- опечатанный конверт передается Председателем счетной комиссии 

секретарю Конференции Академии по выборам ректора вместе с бюллетенями 

с пометкой «не выдан» (при наличии таких бюллетеней). 

39. В протокол подсчета голосов вносятся следующие данные: 

- общее число списочного состава делегатов Конференции Академии по 

выборам ректора; 

- число зарегистрированных делегатов Конференции Академии по 

выборам ректора; 

- число выданных избирательных бюллетеней; 

- число погашенных (неиспользованных) избирательных бюллетеней; 

- число избирательных бюллетеней, оказавшихся в избирательных урнах; 

- число действительных избирательных бюллетеней; 

- число избирательных бюллетеней, признанных недействительными; 

- число голосов, поданных «за» кандидата, включенного в избирательный 

бюллетень. 

40. Протокол счетной комиссии оглашается Председателем Комиссии по 

выборам ректора и утверждается простым большинством голосов делегатов 

Конференции Академии по выборам ректора путем проведения открытого 

голосования. 

V.  Решение Конференции Академии по выборам ректора 

41. По итогам тайного голосования делегаты Конференции Академии по 

выборам ректора открытым голосованием простым большинством голосов 

принимают одно из следующих решений: 

- считать кандидата или одного из кандидатов избранным на должность 
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ректора Академии; 

- назначить второй тур выборов с указанием двух набравших наибольшее 

количество голосов кандидатов на должность ректора Академии; 

- признать выборы несостоявшимися. 

42. Избранным считается кандидат, получивший более 50% голосов от 

числа делегатов, принявших участие в голосовании. 

43. Если ни один из кандидатов на должность ректора не получил более 

50% голосов от числа делегатов, принявших участие в голосовании, то 

делегаты Конференции Академии по выборам ректора вправе принять решение 

о проведении второго тура голосования в тот же день без перерыва по двум 

кандидатам на должность ректора, набравшим наибольшее количество голосов 

в первом туре голосования. 

44. Избранным по результатам второго тура считается кандидат на 

должность ректора, получивший более 50% голосов от числа делегатов 

Конференции Академии по выборам ректора, принявших участие в 

голосовании. 

45. Процедура организации новых выборов ректора Академии включает 

проведение заново всех мероприятий, предусмотренных настоящим 

Положением и Уставом Академии. 

46. Принятое Конференцией Академии по выборам ректора решение по 

выборам ректора оформляется протоколом, подписывается Председателем и 

секретарём Комиссии по выборам ректора и оглашается на Конференции 

Академии по выборам ректора председателем Комиссии по выборам ректора. 

47. Решение Конференции Академии по выборам ректора направляется на 

бумажном носителе в Федеральную службу по интеллектуальной 

собственности и доводится до сведения работников Академии путем 

размещения на официальном сайте Академии и информационном стенде 

Академии. 

48. Ректор Академии, избранный на Конференции Академии по выборам 

ректора, вступает в должность после заключения с ним трудового договора 

Федеральной службой по интеллектуальной собственности и издания 

соответствующего приказа. 

VI. Заключительные положения 

49. Настоящее Положение вступает в силу со дня его принятия Ученым 

советом Академии, утверждается приказом по Академии и действует без 

ограничения срока действия или до принятия нового Положения. 

50. При проведении процедуры по выборам ректора Академии в случаях, 

не оговоренных настоящим Положением и Уставом Академии, Комиссия по 

выборам ректора, Ученый совет Академии руководствуются 

законодательством Российской Федерации и нормативными правовыми актами 

Российской Федерации. 

51. Дополнения и изменения в настоящее Положение вступают в силу со 

дня их принятия Ученым советом Академии и утверждения приказом по 

Академии. 

____________________ 


